
 
Das Gemeinschaftskrankenhaus Herdecke, Nordrhein-Westfalen, verbindet als Akutkrankenhaus medizinische Behandlung auf 
höchstem wissenschaftlichem Niveau mit integrativen Angeboten der Anthroposophischen Medizin, Therapie und Pflege. Ziel ist 
es, auf die individuellen Lebensumstände und Bedürfnisse der Patient*innen einzugehen. Von diesem ganzheitlichen 
Behandlungsansatz profitieren jährlich mehr als 50.000 Menschen. 
 
Im GKH-Konzern arbeiten rund 1.900 Mitarbeitende in 17 Fachabteilungen mit rund 530 Betten. Das Leistungsspektrum 
beinhaltet die internistisch-chirurgische Grund- und Regelversorgung sowie eine überregionale Zentrumsversorgung auf den 
Gebieten Neurologie, Neurochirurgie, Kinderheilkunde, Gynäkologie & Geburtshilfe sowie Psychiatrie, Psychotherapie und 
Psychosomatik. 
 
Das 1969 eröffnete Gemeinschaftskrankenhaus Herdecke ist das größte Anthroposophische Krankenhaus Deutschlands sowie 
akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Witten/Herdecke. 

 

Therapeut*in (m/w/d) für Rhythmische Massage (m/w/d)  
 

Wir suchen Sie zum 01.04.2025 im Rahmen einer 80%-Teilzeitstelle. 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

 die Behandlung von stationären Patient*innen aller Fachabteilungen 

 die interdisziplinäre Zusammenarbeit in enger Abstimmung mit Ärzten, Pflegenden und anderen Therapierichtungen 
 
> Erfahren Sie mehr über unsere Fachabteilung auf unserer Website: www.gemeinschaftskrankenhaus.de 

 
Wir wünschen uns: 

 eine anerkannte Ausbildung in einem medizinisch-therapeutischen Grundberuf z.B. Masseur*in (m/w/d), 
Physiotherapeut*in (m/w/d) o.ä.  

 eine Ausbildung in Rhythmischer Massage nach Dr. Ita Wegman bzw. die Bereitschaft, diese zu erlernen 

 eine Weiterbildung in manueller Lymphdrainage ist wünschenswert 

 Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und Empathie 

 Sie sind aufgeschlossen gegenüber der integrativen Medizin 
 
Wir bieten Ihnen: 

 eine Unternehmenskultur, die auf Respekt, Mitgefühl und Fürsorge basiert 

 Aufgabenbereiche mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten, in denen Sie Ihre Fähigkeiten entwickeln können 

 interne Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 interdisziplinäres Arbeiten 

 kollegiale Unterstützung und Begleitung bei der Einarbeitung 

 eine angemessene Vergütung gemäß TVöD-K, die Ihren Aufgaben und Ihrer Verantwortung entspricht 

 eine arbeitnehmerfinanzierte betriebliche Alterszusatzversorgung in Form der Direktversicherung mit einem 
Arbeitgeberzuschuss 

 eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung über eine kommunale Zusatzversorgungskasse 

 zahlreiche Vergünstigungen, darunter kostengünstige Parkplätze, Kostenbeteiligung am Nahverkehrsticket, 
Mitarbeiterpreise in der Cafeteria, im Speisesaal (Bioküche) und Lädchen sowie beim Apothekeneinkauf und Job-Bike 

 Corporate Benefits-Programm mit Rabatten für ca. 800 Top-Marken aus Mode, Möbel, Reisen und Fitness etc. 
 

Werden Sie Teil des #TeamGKH und tragen Sie gemeinsam mit uns zu einer hochwertigen, 
individuellen Gesundheitsversorgung bei, basierend auf einem integrativen Behandlungskonzept 
für unsere Patienten*innen. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung unter Angabe eines möglichen Eintrittstermins an:  

bewerbungen@gemeinschaftskrankenhaus.de oder per WhatsApp unter 0160 - 94 43 15 22 
 
Für fachliche Rückfragen und weitere Informationen steht Ihnen Frau CarolJoy Church unter der Rufnummer (02330) 62-2466 sehr 
gerne zur Verfügung. 
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https://www.facebook.com/gemeinschaftskrankenhaus
http://www.instagram.com/gemeinschaftskrankenhaus
https://bit.ly/3Tf7bn2
http://www.xing.com/pages/gemeinschaftskrankenhaus-herdecke
http://www.linkedin.com/company/gemeinschaftskrankenhaus-herdecke

